Zehn lebenswichtige Regeln
fur den Holzbau
Instruktionshilfe

Lernziel

Die Arbeitnehmenden und ihre Vorgesetzten kennen
die zehn lebenswichtigen Regeln fUr den Holzbau und
halten diese konsequent ein.

Ausbildner

Vorarbeiter, Gruppenleiter, Sicherheitsbeauftragte,
Instruktoren, Kontaktpersonen fur Arbeitssicherheit (KOPAS),
Betriebsinhaber

Zeitbedarf
ca. 10 Minuten pro Regel

Ausbildungsort
am Arbeitsplatz

suvapro

Sicher arbeiten



Als Arbeitgeber sind Sie fur die Arbeitssicherheit verantwortlich.
Sorgen Sie deshalb dafir, dass alle Arbeitnehmenden lhres Betriebs
mit dieser Instruktionshilfe ausgebildet werden.

Die richtigen Schwerpunkte
setzen

Die Statistik spricht eine deutliche Sprache: In der
Schweiz verlieren jahrlich mehrere Personen bei Holz-
bauarbeiten ihr Leben. Manche werden invalid. Zudem
sterben immer wieder Branchenangehdrige an den
Folgen von eingeatmetem Asbeststaub.

Selbst erfahrene Profis sind vor Unféllen nicht gefeit. Auch
sie mussen sich die wichtigsten Sicherheitsregeln immer
wieder in Erinnerung rufen. Wer die «Lebenswichtigen
Regeln» konsequent einhalt und durchsetzt, kann Unféalle
und damit viel menschliches Leid verhindern.

Bei Gefahr heisst es STOPP, die Arbeiten einstellen
und erst weiterarbeiten, wenn die Sicherheitsmangel
beseitigt sind.

Die «Zehn lebenswichtigen Regeln fur den Holzbau» hat
die Suva mit UnterstUtzung des Verbands Holzbau
Schweiz und Gewerkschaften dieser Branche erarbeitet.
Dies entspricht der sozialpartnerschaftlichen Organisation
der Suva.

Mitarbeitende instruieren

Die Vorgesetzten — seien es Vorarbeiter, Gruppenleiter
oder Sicherheitsbeauftragte — sind die glaubwurdigsten
Botschafter von Sicherheitsregeln. Deshalb sind sie die
Richtigen, um die «Lebenswichtige Regeln» zu vermitteln.

Mit dieser Instruktionshilfe lasst sich zu jeder
«Lebenswichtigen Regel» eine Kurzinstruktion durch-
fihren - am besten direkt an einem geeigneten
Arbeitsplatz. Beachten Sie dazu die «Hinweise fUr die
Instruktion» in dieser Mappe.

Zu den «Zehn lebenswichtigen Regeln fUr den Holzbau»
gibt es auch einen Faltprospekt (Suva-Bestell-Nr. 84046.d).
Er eignet sich zum Abgeben an die Mitarbeitenden.

Die Suva unterstitzt Arbeitgeber und Arbeithehmende
bei der Férderung der Arbeitssicherheit. Mit ihrer «Vision
250 Leben» will sie innerhalb von zehn Jahren tber alle
Branchen hinweg 250 Leben retten.



Gesetzliche Grundlagen

Verordnung uber die Verhiitung von Unféallen und
Berufskrankheiten (VUV), Art. 6.1:

«Der Arbeitgeber sorgt dafur, dass alle in seinem Betrieb
beschéaftigten Arbeitnehmer, einschliesslich der dort
tatigen Arbeitnenmer eines anderen Betriebes, Uber die
bei ihren Tatigkeiten auftretenden Gefahren informiert
und Uber die Massnahmen zu deren VerhUtung angeleitet
werden. Diese Information und Anleitung haben im
Zeitpunkt des Stellenantritts und bei jeder wesentlichen
Anderung der Arbeitsbedingungen zu erfolgen und sind
ndtigenfalls zu wiederholen.»

Verordnung tiber die Verhiitung von Unféallen und
Berufskrankheiten (VUV), Art. 6.4:

«Die Information und die Anleitung mussen wahrend
der Arbeitszeit erfolgen und durfen nicht zu Lasten der
Arbeitnehmer gehen.»

Dokumentation

In der EKAS-Richtlinie 6508 «Richtlinie Uber den Beizug
von Arbeitsarzten und anderen Spezialisten der Arbeits-
sicherheit» wird ein betriebliches Sicherheitskonzept
und in diesem Zusammenhang die Dokumentation der
Mitarbeiterausbildung verlangt. Dokumentieren Sie

die Instruktion, indem Sie das Beilageblatt «Instruktions-
nachweis» ausfullen. Es enthalt alle notwendigen
Angaben.



Hinweise fur die Instruktion

Einsatz dieser Instruktionshilfe

Sorgen Sie als Ausbildner dafur, dass alle Ihnen unter-
stellten Mitarbeitenden innerhalb eines bestimmten Zeit-
raums mit dieser Instruktionshilfe ausgebildet werden.

Denken Sie dabei auch an die temporaren Mitarbeitenden.

Instruieren Sie nicht alle Regeln auf einmal, son-
dern z. B. zwei Regeln pro Woche. Wiederholen Sie
die Instruktion der Regeln regelmassig.

Die Instruktionen erfolgen idealerweise an einer geeigne-
ten Arbeitsstelle: in der Werkstatt oder auf der Baustelle.
Der Zeitbedarf pro Regel betragt ca. 10 Minuten.

Instruktion vorbereiten

Informieren Sie die Arbeitnehmenden im Voraus Uber
die geplanten Kurz-Instruktionen (Thema, Ort, Datum
und Zeit). So kdnnen sie sich darauf einstellen.

Ideale Gruppengrosse: 3 bis 6 Personen.

Zur Vorbereitung gehort, dass Sie die Regel und deren
Anwendung in eigenen und moglichst einfachen Wor-

ten formulieren kdnnen. Denken Sie dabei auch an die
fremdsprachigen Mitarbeitenden.

Stellen Sie rechtzeitig sicher, dass Sie Uber die benétigte
Anzahl Faltprospekte «Zehn lebenswichtige Regeln fur
den Holzbau» verflgen, um diese den Mitarbeitenden
abzugeben (Bestellnummer 84046.d).

Regel instruieren

Zu jeder Sicherheitsregel gehort ein eigenes Blatt. Die
Vorderseite eignet sich als Kleinplakat. Wir empfehlen
lhnen, dieses nach der Instruktion aufzuhangen (zum
Beispiel am Anschlagbrett). Auf der Rickseite befinden
sich Informationen flr den Ausbildner.

Es ist wichtig, allfallige Einwande der Mitarbeitenden
ernst zu nehmen und gemeinsam nach praxisbezogenen
und machbaren Lésungen zu suchen.

Dokumentieren Sie die durchgefiihrten Instruktionen
auf den separaten Blattern «Instruktionsnachweis».

Hinweise fur die Vorgesetzten

Einhalten der Regel kontrollieren

Als Vorgesetzter sind Sie immer auch Vorbild. Halten Sie
die Sicherheitsregeln jederzeit ein. Nur so sind Sie glaub-
wurdig! Anerkennen Sie sicherheitsgerechtes Verhalten.
Ein Lob motiviert und bewirkt mehr als Strafen.

Korrigieren Sie sicherheitswidriges Verhalten sofort.
Setzen Sie jedoch Schwerpunkte, indem Sie zum
Beispiel wahrend einer Woche das Einhalten der zuvor
instruierten Regel kontrollieren.

Dokumentieren Sie auch die durchgefiihrten Kontrollen
auf den separaten Blattern «Instruktionsnachweis».

Wenn Sie feststellen, dass eine Regel nicht befolgt wird,

suchen Sie nach den Grinden:

» Konfrontieren Sie die betreffenden Mitarbeitenden mit
der instruierten Sicherheitsregel.

* Fragen Sie nach den Griinden fUr das sicherheitswidrige
Verhalten.

* Gehen Sie auf Fragen und Einwande ein und
klaren Sie diese sorgfaltig.

Wiederholen Sie die Instruktion wenn nétig.

Wenn alles nichts nitzt, melden Sie fehlbare Arbeitneh-
mende lhrem Vorgesetzten, damit dieser Sanktionen
ergreifen kann (mundliche und schriftliche Verwarnung,
Versetzung, im Extremfall Kindigung).

Weitere Informationsmittel
Merkblatt «Ausbildung und Instruktion im Betrieb — Grund-
lage fur sicheres Arbeiten», Bestellnummer 66109.d

Merkblatt «<Regeln schaffen Klarheit. Erarbeiten und Durch-
setzen von Sicherheits- und Verhaltensregeln in KMU»,
Bestellnummer 66110.d

Merkblatt «Die wollen einfach nicht — wirklich?», Informa-
tionen zum Thema Motivation, Bestellnummer 66112.d

Aktuelle Unfallbeispiele aus lhrer Branche finden Sie unter:
www.suva.ch/unfallbeispiele



Zehn lebenswichtige Regeln flr den Holzbau:

Regel 1 Regel 2 Regel 3 Regel 4
Absturzkanten sichern. Bodenoffnungen Mit FassadengerUst Bei Montagearbeiten
schliessen. arbeiten. Massnahmen treffen.

Regel 5 Regel 6 Regel 7 Regel 8
Sichere Zugange. Bauteile sichern. Sichere Arbeitsmittel
einsetzen.

Damit wir am Abend gesund
nach Hause zurickkehren.

Regel 9 Regel 10
Vor Asbeststaub schitzen.  Schutzausristung tragen.



Das Modell Suva
Die vier Grundpfeiler der Suva

Prévention, Versicherung und Rehabilitation.

Die Suva ist mehr als eine Versicherung; sie vereint

Die Suva wird von den Sozialpartnern gefuhrt. Die

ausgewogene Zusammensetzung im Verwaltungsrat
aus Arbeitgeber-, Arbeitnenmer- und Bundesvertretern
ermdglicht breit abgestutzte, tragfahige Losungen.

an die Versicherten zurlck.

Die Suva ist selbsttragend; sie erhélt keine
offentlichen Gelder.

Suva
Arbeitssicherheit
Postfach, 6002 Luzern

Auskiinfte
Tel. 041 419 62 42

Bestellungen
www.suva.ch/waswo
Fax 041 419 59 17
Tel. 041 419 58 51

Zehn lebenswichtige Regeln
fur den Holzbau

Bereich Holz und Gemeinwesen

Abdruck - ausser fur kommerzielle Nutzung -

mit Quellenangabe gestattet.

1. Auflage — August 2012

3. Auflage — Juni 2013 — 8500 bis 12 500 Exemplare

Bestellnummer
88818.d

Gewinne gibt die Suva in Form von tieferen Pramien
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Regel 1

Wir sichern Absturzkanten ab einer Absturzhéhe von 2 m.

Arbeitnehmer: Ich arbeite nie in der Nahe von Absturzstellen.
Ich sichere zuerst die Absturzkanten oder melde die Gefahr dem

Vorgesetzten.

Vorgesetzter: Ich lasse Absturzstellen laufend sichern.
Ich sorge daflr, dass das nétige Material vor Ort zur Verfligung
steht. Gemeldete Méangel lasse ich unverzlglich beheben.

Instruktionstipps

Worauf kommt es beim Erstellen und Priifen des
Seitenschutzes besonders an? Erklaren Sie die
Anforderungen am Beispiel eines korrekt erstell-
ten, dreiteiligen Seitenschutzes:

a: Hoéhe Gelanderholm: 95-105cm

b: Hohe Zwischenholm: 50-60 cm

c: Bordbretthdhe: mind. 15¢cm

d: Abstand zwischen den Holmen: max. 47 cm

e: Abstand zwischen den Pfosten: max. 2,50 m
(fir Latten aus rohem Massivholz mit den Massen
von mind. 24x160 mm oder mind. 27x125 mm)

Alle Teile mUssen stabil miteinander verbunden sein.

Ansprechperson
Sagen Sie, wer die richtige Ansprechperson bei Man-
geln ist und wie die Arbeitskollegen zu warnen sind.

Kontrolle

Machen Sie klar, dass Sie die folgenden Punkte

kontrollieren werden:

* Es wird nicht in der Nahe von ungesicherten
Absturzkanten gearbeitet.

* Mangel werden umgehend behoben oder gemeldet.

» Absturzkanten sind korrekt und stabil gesichert.

Informieren Sie auch Uber die vorgesehenen
Sanktionen.

Situation auf der Baustelle

Gibt es auf unseren Baustellen ungesicherte Absturz-
kanten? Fragen Sie die Mitarbeitenden danach und
besprechen Sie gemeinsam, wie diese zu sichern sind.
Bestimmen Sie durch wen.

Weitere Informationen

* Bauarbeitenverordnung (BauAvV),
Suva-Bestell-Nr. 1796.d

* www.suva.ch/bau

* Factsheet «Seitenschutz», Suva-Nr. 33017.d

1 Zonenabschrankung: 2 Meter von der

Absturzkante zuriickversetzt Seitenschutz

2 Bockgeriist mit korrektem

3 Wandoffung mit Seitenschutz gesichert



Instruktionsnachweis
Regel 1: Wir sichern Absturzkanten ab einer Absturzhéhe von 2 m.

Instruktion durchgefuhrt

Name des Instruktors:

Instruierte Arbeitnehmer

Datum

Name, Vorname

Unterschrift

Einhalten der Regel kontrolliert

Datum

Kontrolle durch

Feststellungen, Massnahmen

88818.d/Instruktionsnachweis Regel 1




F
3

§ \

*' Wi S|chern Bodenoffnungen
SQ l't

suvapro

Sicher arbeiten



Regel 2

Wir sichern Boden&ffnungen sofort.

Arbeitnenmer: Treffe ich ungesicherte Boden6ffnungen an, sichere
ich sie durchbruchsicher und unverriickbar. Fehlt das Material, mel-
de ich die Gefahr dem Vorgesetzten.

Vorgesetzter: Ich kontrolliere die Baustelle regelmassig und lasse
Bodenoffnungen durchbruchsicher und unverrickbar sichern.

Instruktionstipps

Benennen Sie die verschiedenen Bodenéffnungen
im Gebaudeinnern und auf Dachern, die wahrend
den Bauphasen entstehen kénnen: Treppenoff-
nungen, Aufzug-, Ventilations- oder Installations-
6ffnungen, Lichtschachte usw.

Sichern von Bodenéffnungen

Es gibt drei einfache Mdglichkeiten, Bodendffnungen
korrekt zu sichern. Erklaren Sie diese vor Ort an einem
konkreten Beispiel:

1) Bodendffnung mit dreiteiligem Seitenschutz
abschranken (siehe dazu auch Regel 1).

2) Bodendffnung tragféhig und unverrtickbar
abdecken. Dabei ist Folgendes zu beachten:
* GerUstbretter verwenden, keine Schaltafeln.
* Das Holz darf keine sichtbaren Schaden wie

Risse oder Locher aufweisen.

* Keine neuen Stolperstellen schaffen.

3) Auffangnetz (Bild 3)

Ansprechperson

Sagen Sie, wem die Arbeitnehmenden Gefahren
melden mussen und wie die Arbeitskollegen zu
warnen sind.

Kontrolle

Machen Sie klar, dass Sie die folgenden Punkte
kontrollieren werden:

» Bodendffnungen sind richtig gesichert.

* Mangel werden sofort behoben oder gemeldet.

Informieren Sie auch Uber die vorgesehenen
Sanktionen.

Situation auf der Baustelle

Gibt es auf unseren Baustellen ungesicherte Boden-
6ffnungen? Fragen Sie die Mitarbeitenden danach und
besprechen Sie gemeinsam, wie diese zu sichern sind.
Bestimmen Sie durch wen.

Weitere Informationsmittel

* Checkliste «<Bodendéffnungen»,
Suva-Bestell-Nr. 67008.d

* Merkblatt «Sicheres Arbeiten im Bereich von
Liftschachten», Suva-Bestell-Nr. 44046.d

1 Kleine Bodendéffnung in der Flache mit eingelegten
Brettern

2 Kleine Bodenoffnung im Wandbereich
mit vekeilten Brettern

3 Grosse Dachéffnung in der
Flache mit einem Auffangnetz



Instruktionsnachweis
Regel 2: Wir sichern Bodendffnungen sofort.

Instruktion durchgefuhrt

Name des Instruktors:

Instruierte Arbeitnehmer

Datum

Name, Vorname

Unterschrift

Einhalten der Regel kontrolliert

Datum

Kontrolle durch

Feststellungen, Massnahmen

88818.d/Instruktionsnachweis Regel 2




Regel 3

'Wir arbeiten mit Fassadengertisten

ab einer Absturzhdhe von 3 m.

88818.d/Regel 3
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Regel 3

Wir arbeiten mit FassadengerUsten ab einer Absturzh6he von 3 m.

Arbeitnehmer: Fehlt das Gerust, fihre ich im Gefahrenbereich keine
Arbeiten aus. Ich benutze nur sichere Geruste. Stelle ich Mangel
fest, melde ich diese unverziglich dem Vorgesetzten.

Vorgesetzter: Ich kontrolliere die Geriste laufend. Mangel lasse ich
sofort beheben oder melde sie der Bauleitung. Ist die Sicherheit
nicht mehr gewéhrleistet, stelle ich die Arbeiten an den betreffen-

den Arbeitsplatzen ein.

Instruktionstipps

Erklaren Sie, dass bei Hochbauten ab 3 m Absturz-
héhe zwingend ein Fassadengeriist erforderlich
ist. Fehlt dieses, diirfen im Fassadenbereich keine
Arbeiten ausgefiihrt werden.

Tagliche Geristkontrolle
GerUste mUssen taglich vor dem Benutzen kontrolliert
werden. Erklaren Sie, worauf es dabei ankommt.

Fir alle Fassadengeriiste gilt:

* sichere Zugange zu allen Gertstgangen

* intakte Gerustbelage (keine Schaltafeln)

* gegen Verschieben gesicherte GerUstbelage

* Bordbretter, Gelander- und Zwischenholme
vorhanden

* Fassadenabstande max. 30 cm, ansonsten
sind Massnahmen notwendig wie Innengelander
oder Konsolen

» Stabilitat des GerUsts (genlgend verankert,
zug-/druckfest abgestiitzt)

» Absturzsicherung an allen Dachrandern

* der oberste Holm des GerUsts Uberragt den
hochsten Arbeitsplatz um mindestens 80 cm

Ansprechperson

Sagen Sie, wer die Ansprechperson ist bei fehlenden
oder mangelhaften GerUsten und wie die Arbeitskolle-
gen zu warnen sind.

Skelettbau Variante
Konsolgéange

max. 30

(Notlésung)

<80cm

-

g; ~— _ _ Auffangnetz

N

15| | 175

Konsolgang

Innenkonsole, wenn
Dach vor Fassade
erstellt wird

<100cm
\ 1
J | [

Doppelgelénder
innen, generell bei
Skelettbauten

Fensterzarge

z.B. 37,5 breite

1 Doppelter Seitenschutz innen

bei Skelettbauten uber 30 cm

0 b

Variante Innenrohr

~10 max. 30 cm
[

Innenrohr
z.B. Fassadensanierung

s 10 cm

2 Loésungen bei Fassadenabstand

Kontrolle

Machen Sie klar, dass Sie die folgenden Punkte

kontrollieren werden:

* Weist das GerUst Mangel auf, darf nicht darauf
gearbeitet werden.

* Méngel werden sofort gemeldet.

Informieren Sie auch Uber die vorgesehenen
Sanktionen.

Situation auf der Baustelle

Gibt es auf unseren Baustellen mangelhafte GerUste?
Fragen Sie die Mitarbeitenden danach und suchen Sie
gemeinsam nach Losungen.

Weitere Informationsmittel

* Merkblatt «FassadengerUste»,
Suva-Bestell-Nr. 44077.d

* Checkliste «<Fassadengeruste»,
Suva-Bestell-Nr. 67038.d

* Factsheet «Dachdeckerschutzwand beim
Fassadengerist», Suva-Nr. 33022.d

* Weitere Publikationen zur sicheren Benutzung
von ArbeitsgerUsten: www.suva.ch/gerueste

25° bis 60° Giebelseite

=10m

=30m

Belag fir dynamische
Belastung ausgelegt

3 Dachdeckerschutzwand
bei Dachneigungen von
25° bis 60°

4 Dachgiebel mit Seitenschutz



Instruktionsnachweis
Regel 3: Wir arbeiten mit Fassadengertsten ab einer
Absturzhéhe von 3 m.

Instruktion durchgefuhrt

Name des Instruktors:

Datum

Instruierte Arbeitnehmer

Name, Vorname

Unterschrift

Einhalten der Regel kontrolliert

Datum

Kontrolle durch

Feststellungen, Massnahmen

88818.d/Instruktionsnachweis Regel 3
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Regel 4

Bei Montagearbeiten treffen wir Schutzmassnahmen ab 3 m

Absturzhohe.

Arbeitnehmer: Ab 3 m Absturzhdhe arbeite ich mit den vorgege-
benen Schutzmassnahmen. Kann ich mich mit den vorhandenen
Mitteln nicht sicher gegen Absturz schitzen, unterbreche ich die

Arbeit.

Vorgesetzter: Ich lege schon in der Planungsphase fest, welche
Schutzmassnahmen gegen Absturz zu treffen sind. Ich instruiere
die Mitarbeitenden entsprechend und Uberprife regelmassig die

Wirksamkeit der Massnahmen.

Instruktionstipps

Erklaren Sie, dass Schutzmassnahmen gegen
Absturz ab 3 m Absturzh6he zwingend erforder-
lich sind. Fehlen diese, darf an Arbeitspldatzen
mit Absturzgefahr nicht gearbeitet werden.

Kontrolle der Schutzmassnahmen

Die Schutzmassnahmen gegen Absturz missen von
den Mitarbeitenden laufend kontrolliert werden.
Erklaren Sie, worauf es dabei besonders ankommt:

Fiir alle Schutzmassnahmen gilt:

* Die Massnahmen missen so geplant werden, dass
jederzeit von einem sicheren Arbeitsplatz aus
gearbeitet werden kann.

* Ab 3m Absturzhdhe muss mit RollgerUsten,
HebebUhnen, Auffangnetzen usw. gearbeitet werden

* Kollektive Schutzmassnahmen wie Seitenschutz
oder Auffangnetze haben gegenlber individuellen
Massnahmen (PSA gegen Absturz) Vorrang.

* Das Arbeiten mit dem Sicherungsseil (PSA gegen
Absturz) ist nur zuldssig, wenn technisch keine andere
L&sung moglich ist. (Anwendung und Schulung
gemass Merkblatt «Sicherheit durch Anseilen»)

1 Rollgeriiste - leicht und flexibel
einsetzbar

Hebebiihne

2 Montage von Tragwerken mit Hilfe einer

Ansprechperson

Sagen Sie, wer die Ansprechperson ist bei ungentgen-
den Schutzmassnahmen gegen Absturz und wie die
Arbeitskollegen zu warnen sind.

Kontrolle

Machen Sie klar, dass Sie die folgenden Punkte

kontrollieren werden:

* Es wird nur mit den richtigen Schutzmassnahmen
gearbeitet.

* Improvisationen werden sofort gemeldet.

Informieren Sie auch Uber die vorgesehenen
Sanktionen.

Situation auf der Baustelle

Gibt es auf den aktuellen Baustellen mangelhaft gesi-
cherte Arbeitsstellen? Fragen Sie die Mitarbeitenden

danach und suchen Sie gemeinsam nach Losungen.

Weitere Informationsmittel

* Factsheet «Sicherheitsanforderungen fir Auffangnetze
flr Skelett- und Elementbau», Suva Nr. 33001.d

* Merkblatt «Sicherheit durch Anseilen»,
Suva-Bestell-Nr. 44002.d

* Merkblatt «Arbeiten auf Dachern. So bleiben
Sie sicher oben», Suva-Bestell-Nr. 44066.d

* Sicherheitsanforderung flr Auffangnetze beim Skelett-
und Elementbau: www.suva.ch/sicherheitsbauteile

3 Mobiler Seitenschutz fiir temporare
Absturzstellen an Dachrandern



Instruktionsnachweis
Regel 4: Bei Montagearbeiten treffen wir Schutzmassnahmen

ab 3 m Absturzhdhe.

Instruktion durchgefuhrt

Name des Instruktors:

Instruierte Arbeitnehmer
Datum Name, Vorname Unterschrift

Einhalten der Regel kontrolliert

Datum Kontrolle durch Feststellungen, Massnahmen

88818.d/Instruktionsnachweis Regel 4
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Regel 5

Wir erstellen sichere Zugange zu allen Arbeitsplatzen.

Arbeitnehmer: Ich bentze nur sichere Zugange. Wenn diese fehlen,
melde ich dies meinem Vorgesetzten und warne die Arbeitskollegen.

Vorgesetzter: Ich lasse sichere Zugange erstellen. Ich sorge dafr,
dass das erforderliche Material vor Ort zur Verflgung steht.
Auf gemeldete Méangel reagiere ich unverztglich.

Instruktionstipps

Zihlen Sie die verschiedenen Baustellenzugan-
ge auf, die wahrend der Bauphasen entstehen
kénnen: Anlegeleitern, Auflegeleitern, Treppen,
Rampen, Laufstege, Ubergangsbriicken usw.

Zugéange zu Arbeitsplatzen kontrollieren

Leitern, TreppengerUste, Laufstege, Rampen usw.
mussen regelmassig kontrolliert werden. Im Rahmen
der Instandhaltung ist mindestens einmal jahrlich eine
griindliche Uberpriifung notwendig.

Fiir sichere Zugénge gilt:

* Alle Arbeitsplatze missen Uber sichere Zugange
erreichbar sein.

* Im Holzelementbau immer einen sicheren Zugang
Uber Treppen auf die Geschossdecken gewahrleisten.

* Leitern nur einsetzen, wenn der Zugang Uber Treppen
nicht mdglich ist. Der Zugang Uber Treppen ist sicherer.

* Anlege- und Auflegeleitern an sicheren Anlegepunkten
bzw. nur auf durchbruchsicheren Dachflachen
einsetzen.

 Auf nicht durchbruchsicheren Dachflachen Zugénge
mit Laufstegen einrichten.

1 Die richtige Leiter am richtigen Ort - damit
koénnen Arbeitsplétze sicher erreicht werden.

Ansprechperson
Sagen Sie, an wen sich die Mitarbeitenden wenden
kénnen bei fehlenden oder mangelhaften Zugangen.

Kontrolle

Machen Sie klar, dass Sie die folgenden Punkte

kontrollieren werden:

* Alle Arbeitsplatze sind Uber sichere Zugange
erreichbar.

* Keine improvisierten Zugéange.

Informieren Sie auch Uber die vorgesehenen
Sanktionen.

Situation am Arbeitsplatz

Gibt es in der Werkstatt oder auf den aktuellen Bau-
stellen mangelhafte Zugénge zu Arbeitsplatzen?
Fragen Sie die Mitarbeitenden danach und suchen
Sie gemeinsam nach Lésungen.

Weitere Informationsmittel

 Factsheet «Durchbruchsichere und
beschrankt durchbruchsichere Dachflachen»,
Suva-Bestell-Nr. 33027.d

* Merkblatt «Tragbare Leitern kénnen ganz schon
gefahrlich sein. Tipps fur Ihre Sicherheit»,
Suva-Bestell-Nr. 44026.d

* Checkliste «Stopp den Stolper- und Sturzunfallen

auf Baustellen», Suva-Bestell-Nr. 67180.d

* Checkliste «Verkehrswege flr Personen»,

Suva-Bestell-Nr. 67001.d

3 Nicht durchbruchsichere Dachflachen:
Laufstege einsetzen.



Instruktionsnachweis
Regel 5: Wir erstellen sichere Zugange zu allen Arbeitsplatzen.

Instruktion durchgefuhrt

Name des Instruktors:

Instruierte Arbeitnehmer

Datum

Name, Vorname

Unterschrift

Einhalten der Regel kontrolliert

Datum

Kontrolle durch

Feststellungen, Massnahmen

88818.d/Instruktionsnachweis Regel 5
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Regel 6

Wir schlagen Lasten sicher an und heben diese vorschriftsgemass.

Arbeitnenmer: Krane bediene ich nur, wenn ich ausgebildet bin
und den entsprechenden Ausweis besitze. Lasten hange ich nur
an, wenn ich im Anschlagen von Lasten instruiert wurde.

Vorgesetzter: Ich lasse Krane nur von ausgebildeten Personen mit
entsprechendem Ausweis bedienen. Wir verwenden nur geprifte
Anschlagmittel und instruieren die Mitarbeitenden im Anschlagen

von Lasten.

Instruktionstipps

Krane aller Art sind in der Werkstatt und auf der
Baustelle ein weitverbreitetes Hilfsmittel fiir den
Lastentransport. Wenn Sie dafiir sorgen, dass die
Krane richtig betrieben werden, leisten Sie einen
wesentlichen Beitrag zur Arbeitssicherheit.

Kontrolle der Krane und Anschlagmittel

» Wird der Kran nach den Instandhaltungsvorschriften
des Herstellers kontrolliert, gewartet und instand
gestellt?

* Sind die Anschlagmittel nicht beschadigt? Haben sie
keine Risse, Schnitte, Quetschungen, Kndpfe?

Lasten sicher anschlagen

* Das Transportgut muss in ausbalancierter Lage
transportiert werden. Den Schwerpunkt der Last
berUcksichtigen.

* Hebebander straff um das Transportgut schlingen,
so dass beim Anheben der Last kein Verschieben
moglich ist.

* Dem Kranfuhrer mit Handzeichen den Befehl
«Langsam auf» geben. Den Lastzugvorgang aus
kurzer und sicherer Distanz Uberwachen.

Ansprechperson und Kranfiihrer
* Bezeichnen Sie die Ansprechperson flr Fragen,
Unsicherheiten und Mangel.

* Die KranfUhrer missen namentlich bestimmt, fur diese
Tatigkeit geeignet und entsprechend ausgebildet sein.

1 Ist das Anschlagmittel
unbeschadigt?

2 Wird das Transportgut
in ausbalancierter Lage
angeschlagen?

Kontrolle

Machen Sie klar, dass Sie die folgenden Punkte

kontrollieren werden:

* Werden die Krane und Anschlagmittel nach Vorgaben
des Betriebs und der Hersteller eingesetzt?

* Verhalten sich die Mitarbeitenden beim Arbeiten mit
Kranen sicherheitsgerecht?

* FUhrer von Fahrzeug- und Turmdrehkranen missen
im Besitz eines KranfUhrerausweises sein.

Informieren Sie auch Uber die vorgesehenen
Sanktionen.

Situation am Arbeitsplatz

Gibt es in der Werkstatt oder auf den Baustellen Pro-
bleme beim Anschlagen und Losbinden von Lasten?
Werden alle Mitarbeitenden, die Lasten anschlagen,
regelméassig bezuglich Lastentransport instruiert?

Weitere Informationsmittel

* Lerneinheit <Anschlagen von Lasten»,
Suva-Bestell-Nr. 88801.d

* Checkliste «Krane in Industrie und Gewerbe»,
Suva-Bestell-Nr. 67159.d

» Checkliste «Holzelementbau»,
Suva-Bestell-Nr. 67095.d

* Kranverordnung, Suva-Bestell-Nr. 1420.d

4 Sich nie unter der schweben-
den Last aufhalten.

3 Mit Hilfe einer Traverse hangt
die Last im Gleichgewicht.



Instruktionsnachweis
Regel 6: Wir schlagen Lasten sicher an und heben

diese vorschriftsgemass.

Instruktion durchgefuhrt

Name des Instruktors:

Instruierte Arbeitnehmer
Datum Name, Vorname Unterschrift

Einhalten der Regel kontrolliert

Datum Kontrolle durch Feststellungen, Massnahmen

88818.d/Instruktionsnachweis Regel 6
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Regel 7

Wir sichern Bauteile immer gegen Umfallen und Verrutschen.

Arbeitnehmer: Ich deponiere Bauteile nur an dafur vorbereiteten
Standorten. Ich sorge daflr, dass sie jederzeit gegen Umfallen und

Verrutschen gesichert sind.

Vorgesetzter: Ich mache klare Vorgaben, wie die Bauteile in der
Produktion, flr den Transport und bei der Montage zu sichern sind.
Ilch Uberprife regelméssig, ob diese Vorgaben eingehalten werden.

Instruktionstipps

Erklaren Sie, dass stehend gelagerte Elemente
jederzeit gegen Umfallen und Verrutschen gesi-
chert sein miissen. Geeignete Standorte und das
notwendige Sicherungsmaterial miissen vorhan-
den sein.

Sicherung der Bauteile

* Das noétige Material muss vorhanden sein, damit
die Bauteile fachgerecht gegen Umfallen und
Verrutschen gesichert werden kénnen.

* Wahl des richtigen Standortes fur die Lagerung der
Bauteile.

* Grosse Bauteile mUssen einzeln gesichert werden.

* Die Sicherung der Bauteile muss unabhangig von
der Hebevorrichtung erfolgen. Die Sicherung darf
erst geldst werden, wenn das Bauteil durch das
Hebegerat gehalten wird.

* Die von aussen einwirkenden Kréafte wie Wind,

Anstossen durch Kran, Stapler usw. berlcksichtigen.

H

Element
Element
Element
Element
Element

1 Einzeln gesicherte
Bauteile im Zwischenlager

Ansprechperson

Bestimmen Sie, an wenn sich die Mitarbeitenden
bei Unsicherheiten bezlglich Sicherung der Bauteile
wenden sollen.

Kontrolle

Machen Sie klar, dass Sie die folgenden Punkte

kontrollieren werden:

* Wird der richtige Standort fUr die Lagerung der
Bauteile gewahit?

* Sind die Bauteile fachgerecht gesichert?

Informieren Sie auch Uber die vorgesehenen
Sanktionen.

Situation am Arbeitsplatz

Gibt es Unsicherheiten beztglich Standort und Siche-
rung der Bauteile? Fragen Sie die Mitarbeitenden
danach und suchen Sie gemeinsam nach Lésungen.

Weitere Informationsmittel

* Checkliste «Lagern von Holz- und Kunststofplatten»,
Suva-Bestell-Nr. 67025.d

» Checkliste «<Holzelementbau»,
Suva-Bestell-Nr. 67095.d
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2 Jedes Bauteil wird beim Be- und Entladen einzeln gesichert
oder gelost.

der Bauteile mit Richtstiitzen
waéhrend der Montage

3 Zug- und druckfeste Sicherung



Instruktionsnachweis
Regel 7: Wir sichern Bauteile immer gegen Umfallen und Verrutschen.

Instruktion durchgefuhrt

Name des Instruktors:

Instruierte Arbeitnehmer

Datum Name, Vorname Unterschrift

Einhalten der Regel kontrolliert

Datum Kontrolle durch Feststellungen, Massnahmen

88818.d/Instruktionsnachweis Regel 7
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Regel 8

Wir arbeiten mit sicheren und intakten Arbeitsmitteln.

Arbeitnehmer: Ich kontrolliere, ob die Schutzeinrichtungen
vollstéandig und funktionstichtig sind. Defekte Maschinen und
Werkzeuge repariere ich sofort oder wende mich an die daflr

verantwortliche Person.

Vorgesetzter: Ich sorge daflr, dass fur alle Arbeiten die geeigneten
Arbeitsmittel vorhanden sind. Sind die Arbeitsmittel mangelhaft
oder defekt, lasse ich sie reparieren oder ersetzen.

Instruktionstipps

Erinnern Sie die Mitarbeitenden an die Vorgaben
in der Gebrauchsanleitung und im betrieblichen
Wartungsplan. Diese sind verbindlich fiir die Kon-
trolle, den Unterhalt und die Reparatur sowie

die Beschaffung und den Ersatz der Arbeitsmittel.

Sichere und intakte Arbeitsmittel

* Es muss regelmassig Uberprift werden, ob fur alle
Arbeiten geeigneten Arbeitsmittel vorhanden sind.

* Die Arbeitsmittel nach den Vorgaben der Betriebs-
anleitung und nach den Richtlinien des Betriebs
kontrollieren und warten.

* Nur vollstandige Arbeitsmittel mit intakten und
funktionierenden Schutzeinrichtungen einsetzen.

» Schutzeinrichtungen und Schnittwerkzeuge regel-
massig unterhalten. Abgenutzte Schnittwerkzeuge
ersetzen.

* Jeder Mitarbeiter ist flr die Kontrolle und den Unter-
halt der ihm anvertrauten Arbeitsmittel verantwortlich.

1 Handmaschinen und Handwerkzeuge
regelmassig pflegen und instand halten.

2 Sicherheitsbauteile von Maschinen regelméassig warten und auf ihre Funktionstiichtigkeit priifen.

Ansprechperson

Bezeichnen Sie die Ansprechperson fur Fragen,
Unsicherheiten und Mangel. Besprechen Sie mit der
Ansprechperson die laufende Uberwachung

der Arbeitsmittel und das Vorgehen bei Mangeln.

Kontrolle

Machen Sie klar, dass Sie die folgenden Punkte

kontrollieren:

* Die Arbeitsmittel werden nach den Vorgaben des
Betriebs und Herstellers eingesetzt.

» Keine manipulierten oder Uberbrickten Schutzein-
richtungen.

Informieren Sie auch Uber die vorgesehenen
Sanktionen.

Situation im Betrieb

Werden bei uns die Arbeitsmittel geméss ihrer Be-
stimmung eingesetzt? Sind alle Arbeitsmittel und die
Schutzeinrichtungen in betriebssicherem Zustand?
Fragen Sie die Mitarbeitenden danach und suchen Sie
gemeinsam nach Ldsungen.

Weitere Informationsmittel

* «Abnahmecheckliste fur Arbeitsmittel»,
Suva-Bestell-Nr. 66084/2.d

* EKAS-Richtlinie «Arbeitsmittel»,
Suva-Bestell-Nr. 6512.d

3 Arbeitsmittel nach Hersteller-
angaben warten.



Instruktionsnachweis
Regel 8: Wir arbeiten mit sicheren und intakten Arbeitsmitteln.

Instruktion durchgefuhrt

Name des Instruktors:

Instruierte Arbeitnehmer

Datum

Name, Vorname

Unterschrift

Einhalten der Regel kontrolliert

Datum

Kontrolle durch

Feststellungen, Massnahmen

88818.d/Instruktionsnachweis Regel 8
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Regel 9

Wir schitzen uns zuverlassig vor moglichem Asbeststaub.

Arbeitnehmer: Ich fuhre Arbeiten mit asbesthaltigem Material nur
aus, wenn die erforderlichen Schutzmassnahmen getroffen sind und
ich genau instruiert wurde. Treffe ich unerwartet auf Materialien,

die Asbest enthalten kdnnten, sage ich STOPP und informiere meinen

Vorgesetzten.

Vorgesetzter: Bei Objekten, die vor 1990 erstellt wurden, klare ich
ab, ob mit Asbest zu rechnen ist. Ich veranlasse die notwendigen

Schutzmassnahmen.

Instruktionstipps

Das Einatmen von Asbestfasern kann Krebs aus-
l6sen. Die Mitarbeitenden miissen diese Gefahr
kennen und wissen, wann Gefahr besteht und wie
man sich vor Asbestfasern schiitzen kann. Uber-
priifen Sie alle Objekte, die vor 1990 gebaut wur-
den, bevor daran gearbeitet wird. Im Zweifelsfall
miissen Materialanalysen vorgenommen werden.

Schutz vor Asbest

Die Freisetzung von Asbestfasern ist so gering wie
moglich zu halten. Asbesthaltige Produkte mdglichst
nicht bearbeiten!

Entfernen von Asbestzementprodukten
* Die Demontage ist zerstdrungsfrei durchzufihren
(in umgekehrter Reihenfolge der Montage).
* Das Material nicht brechen, sagen oder bohren!
* Keine Schuttrutschen verwenden.
* Staubschutzmasken FFP3 und Einweg-Overall tragen.

Reinigen von Asbestzementprodukten

* Es durfen keine Arbeiten durchgefiihrt werden,
die zu einem Abtragen der Oberflache fuhren.

» Auf das Abschleifen, Druckreinigen, Abbursten
usw. ist zu verzichten.

Bearbeiten von asbesthaltigen Produkten
Arbeiten, bei denen erhebliche Mengen Asbestfasern
freigesetzt werden kdnnen, durfen nur von anerkannten
Asbestsanierungsunternehmen ausgefuhrt werden.

UmbAu

Prilfen Sie vor 1980 erstolite Objokte aufl Asboest.

suvapio |

1 Vor Arbeitsbeginn miissen Objekte, die vor 1990 erstellt
wurden, auf Asbest gepriift werden.

Abschluss der Arbeiten

Nach Abschluss der Arbeiten muss der Arbeitsbereich
grundlich gereinigt werden. Abfalle, die asbesthaltiges
Material enthalten, sind fachgerecht zu entsorgen.

Ansprechperson
Sagen Sie, an wen sich die Mitarbeitenden bei Schwie-
rigkeiten oder im Zweifelsfall wenden sollen.

Kontrolle

Machen Sie klar, dass Sie die folgenden Punkte

kontrollieren werden:

* Die Arbeitsanweisungen werden strikt befolgt.

* Bei Arbeiten mit Asbestzementprodukten werden
Staubschutzmasken FFP3 und Einweg-Overall
konsequent getragen.

» Staubarme Arbeitsmethoden werden bevorzugt.

Informieren Sie auch Uber die vorgesehenen Sanktionen.

Situation auf den aktuellen Baustellen

Werden zurzeit Arbeiten ausgefuhrt, bei denen an
asbesthaltigen Materialien gearbeitet werden muss?
Fragen Sie die Mitarbeitenden danach und suchen
Sie gemeinsam nach Lésungen.

Weitere Informationen

* Bauarbeitenverordnung, Suva-Bestell-Nr. 1796.d

* Faltprospekt «Asbest erkennen — richtig handeln»,
Suva-Bestell-Nr. 84024.d

* Factsheet «Entfernen von asbesthaltigen Faserzement-
platten im Freien», Suva-Nr. 33031.d

2 Bei Riickbauarbeiten diirfen asbesthaltige Faserzementplatten
nicht bearbeitet werden.



Instruktionsnachweis
Regel 9: Wir schltzen uns zuverlassig vor mdglichem Asbeststaub.

Instruktion durchgefuhrt

Name des Instruktors:

Instruierte Arbeitnehmer

Datum Name, Vorname Unterschrift

Einhalten der Regel kontrolliert

Datum Kontrolle durch Feststellungen, Massnahmen

88818.d/Instruktionsnachweis Regel 9
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Regel 10
Wir tragen die persdnliche Schutzausriistung.

Arbeitnehmer: Ich nehme die erforderliche Schutzausristung an den
Arbeitsplatz mit und trage sie.

Vorgesetzter: Ich stelle sicher, dass alle die erforderliche Schutzaus-
ristung bekommen, diese tragen und instand halten. Ich selber trage

sie ebenfalls.

Instruktionstipps

Uberlegen Sie sich im Voraus, welche persénliche
Schutzausriistung lhre Mitarbeitenden fiir ihre
Tatigkeit bendtigen.

Vorgesetzter als Vorbild

Gehen Sie mit dem guten Beispiel voran. Tragen Sie
konsequent den Schutzhelm und die weiteren notwen-
digen PSA.

Intakte, individuelle PSA

Jeder Mitarbeitende soll seine eigene, fur ihn person-
lich bestimmte Schutzausristung benitzen und dazu
Sorge tragen (eigene Birille, eigene Handschuhe usw.).
Ist dies nicht der Fall, nutzen Sie die Gelegenheit und
geben Sie jedem Mitarbeitenden seine individuellen
PSA ab.

Sprechen Sie Uber die Gefahrdungen und die Grinde,
warum PSA zu tragen sind. Motivieren und Uberzeugen
Sie die Mitarbeitenden: Mit PSA schitzen sie sich in
erster Linie selbst.

Ansprechperson
Defekte, abgenutzte und unhygienische PSA sind

umgehend zu erneuern. Sagen Sie, wer die Ansprech-
person ist.

G?

2 Schutzbrille

-

1 Schutzhelm

5 Schutzschuhe

6 Schutzhandschuhe

Kontrolle

Machen Sie klar, dass Sie die folgenden Punkte
Uberprtfen werden:

* PSA werden konsequent getragen.

* PSA sind intakt.

Erklaren Sie, dass in Ihrem Betrieb die PSA-Tragpflicht
durchgesetzt wird. Informieren Sie auch Uber die vor-
gesehenen Sanktionen.

Situation am Arbeitsplatz

Sind die verwendeten PSA in gutem Zustand? Was fur
Probleme gibt es im Zusammenhang mit dem Tragen
von PSA? Fragen Sie die Mitarbeitenden danach. Be-
reiten Sie sich auf mdgliche Einwande vor und wie Sie
darauf reagieren kénnen.

Weitere Informationsmittel

Zu den Themen Motivation und Tragen personlicher
Schutzausristungen kdnnen Sie bei der Suva zahlrei-
che Merkblatter, Checklisten, Plakate usw. kostenlos
bestellen und herunterladen: www.suva.ch/waswo
(Stichwort «PSA» eingeben)

3 Gehorschutz 4 Atemschutz

7 PSA gegen Absturz



Instruktionsnachweis
Regel 10: Wir tragen die persdnliche Schutzausristung.

Instruktion durchgefuhrt

Name des Instruktors:

Instruierte Arbeitnehmer

Datum

Name, Vorname

Unterschrift

Einhalten der Regel kontrolliert

Datum

Kontrolle durch

Feststellungen, Massnahmen

88818.d/Instruktionsnachweis Regel 10






